




Ст. 4 Закона No 162-ФЗ и ст. 16 1 Закона № 184-ФЗ закреплён 
принцип добровольности применения национальных стандартов, если 
обязательность их применения не установлена федеральными законами, 
техническими регламентами или иными нормативными правовыми актами. 

Разработка национальных стандартов осуществляется техническими 
комитетами по стандартизации (далее - ТК), создаваемыми в порядке, установленном 
национальным органом по стандартизации. Технические комитеты формируются на 
добровольной основе из заинтересованных организаций и специалистов и действуют 
на основании типового положения (утв. Росстандартом ). ТК вправе разрабатывать 
стандарты в закреплённой за ним области. 

ТК 066 «Оценка опыта и деловой репутации организаций» действует в 
соответствующей области и уполномочен на разработку национальных стандартов, в 
том числе ГОСТ Р 66.0.01-2017 и стандартов, конкретизирующих оценку деловой 
репутации в отдельных сферах (включая пожарную безопасность). 

Частью 7 ст. 24 Федерального закона от 21.12.1994 № 69-ФЗ «О пожарной 
безопасности» (далее - Закон № 69-ФЗ), (в редакции Федерального закона от 
24.09.2022 № 370-ФЗ) установлено требование о соответствии работников и лиц, 
привлекаемых к осуществлению видов деятельности в области пожарной 
безопасности квалификационным требованиям или профессиональным стандартам. 

В соответствии со ст. 2 Федерального закона от 03.07.2016 № 238-ФЗ «О 
независимой оценке квалификации» (далее - Закон № 238-ФЗ), независимая оценка 
квалификации - процедура подтверждения соответствия квалификации соискателя 
положениям профессионального стандарта или квалификационным требованиям, 
установленным федеральными законами и иными нормативными правовыми актами, 
проводимая центром оценки квалификаций (далее - НОК). 

В соответствии со ст. 11 Закона № 238-ФЗ НОК - это единственная процедура, 
для подтверждения соответствия квалификационным требованиям и (или) 
профессиональному стандарту, за исключением изъятий предусмотренных пп.3 и 4 
ст. 1 Закона № 238-ФЗ. 

НОК обеспечивает проверку актуального соответствия конкретному 
профессиональному стандарту в условиях, приближенных к реальной трудовой 
деятельности. НОК проверяет знание действующих норм и технологий, что 
критически важно для пожарной безопасности. НОК проводится независимым 
центром оценки квалификации (далее - ЦОК) с использованием оценочных средств, 
разработанных Советами по профессиональным квалификациям (далее - СПК), 
которые аккредитованы Национальным советом, что обеспечивает сопоставимость 
квалификации работников из разных регионов и организаций, и минимизирует риск 
субъективной или ошибочной оценки. 

В соответствии со ст. 195.3 Трудового кодекса РФ профессиональные стандарты 
в части требований к квалификации, установленных Трудовым кодексом, 
другими федеральными законами, иными нормативными правовыми актами 

Российской Федерации, необходимой работнику для выполнения определенной 
трудовой функции, обязательны для применения работодателями. 
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