
Пояснительная записка участникам Конкурса 

«Лучшая сетевая образовательная программа СПО с включением 

процедуры независимой оценки квалификации  

как элемента оценки качества» 
 

На конкурс предоставляются следующие документы, заверенные 

руководителем образовательной организации: 

1. Сопроводительное письмо от руководителя образовательной 

организации на имя заместителя председателя СПК; 

2. Опись документов (с указанием количества листов); 

3. Общая характеристика программы. 

4. Образовательная программа (Учебный план, календарный график учебного 

процесса, общая характеристика, программы Практик и документы о 

практической подготовке, программа Государственной итоговой 

аттестации, оценочные и методические материалы, 

рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной 

работы). Рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей) предоставлять не нужно.  

5. Паспорт компетенций. 

6. Договор(ы) на реализацию сетевой формы; 

7. Компетентностная модель выпускника; 

8. Другие материалы. 
  
В общей характеристике программы необходимо отразить: 

1. Какой ФГОС используете при разработке программы? 

2. Профессиональные стандарты, которые вы используете при разработке 

образовательной программы. 

3. Профессия/специальность. 

4. Профиль подготовки. 

5. Квалификация выпускника (в соответствии с ФГОС СПО). 

6. Нормативный срок обучения. 

7. Формы обучения. 

8. Уровень квалификации, ориентируясь на Национальную рамку 

квалификации) в соответствии с профессиональным стандартом и уровнем 

образования. 

9. Степень участия работодателя в реализации дисциплин (модулей). 

10. Договор(ы) о сетевом взаимодействии (какая часть образовательной 

программы реализуется в сетевой форме). 

11. Указание вида практической подготовки, способа, формы ее проведения, 

оценочные средства, степень участия работодателя с указанием особенностей 

учебно-материальной базы организаций, осуществляющих практическую 

подготовку. 

12. Дисциплины вариативной части, связанные с региональными 

особенностями, материальной базой вашей организации и прочими особенностями. 

13. Использование механизмов национальной системы квалификаций и 

процедуры НОК (независимой оценки квалификации) при проведении 

промежуточной и (или) итоговой аттестации. Опишите процедуру. 



14. Наличие в программе модуля по освоению профессии рабочего. Какую 

профессию рабочего получают выпускники?  

15. Использование современных образовательных технологий. 

 

Нормативная база: 

1. Федеральный закон № 403-ФЗ от 2.12.2020 О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» и отдельные 

законодательные акты Российской Федерации»;  

2. Федеральный закон от 03.07.2016 № 238-ФЗ «О независимой оценке 

квалификации»; 

3. Приказ Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации № 885, Минпросвещения РФ № 390 от 05.08.2020 «О практической 

подготовке обучающихся»; 

4. Приказ Министерства просвещения РФ от 14 июня 2013 года № 464 и 24 

августа 2022 г. № 762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования»; 

5. Приказ Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации, Минпросвещения РФ «Об организации и осуществлении 

образовательной деятельности при сетевой форме реализации образовательных 

программ» от 05.08.2020 № 888/391; 

6. Приказ Минпросвещения России от 08.11.2021 № 800 (ред. от 

19.01.2023) «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам среднего профессионального 

образования»; 

7. Профессиональные стандарты; 

8. Федеральные государственные образовательные стандарты. 

 

Экспертиза образовательных программ будет проводиться Конкурсной 

комиссией на основании Приложения № 2 Экспертно-аналитический лист для 

оценки качества сетевой образовательной программы среднего профессионального 

образования (ОП СПО) к Положению «О проведении Всероссийского конкурса»  

https://spkchs.ru/article/view/62  

 

 

 

Сроки подачи документов с 1 июня по 31 октября 2023 года 

 

Работа итоговой конкурсной комиссии – с 1 по 30 ноября 2023 года 

 

Документы присылать на электронную почту – spkchs@mail.ru 

Секретарь конкурсной комиссии – Торгаева Ирина Николаевна, 

руководитель учебно-методического центра, канд.пс.наук,   

8 (800) 500-71-16 (доб. 502) 
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