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ЗАДАЧИ:
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ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ

ПРОГРАММНЫЙ КОМПЛЕКС 

"КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАНИЯ"

ВКЛЮЧЕН В РЕЕСТР ОТЕЧЕСТВЕННОГО ПО

ЯВЛЯЕТСЯ МОДУЛЕМ БАЗОВОЙ

ЦИФРОВОЙ СИСТЕМЫ НСПК

АКТИВНОЕ УЧАСТИЕ РАБОТОДАТЕЛЯ

ФОРМИРОВАНИЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ТРАЕКТОРИЙ БОЛЕЕ 30 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ

ОРГАНИЗАЦИЙ ВО И СПО

БОЛЕЕ 50 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ

ПРОГРАММ

УЖЕ СЕЙЧАС:

ЦЕЛЬ:

ПОДГОТОВКА ВЫПУСКНИКОВ 

В СООТВЕТСТВИИ С АКТУАЛЬНЫМ 

ЗАПРОСОМ РАБОТОДАТЕЛЯ
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ФОРМИРОВАНИЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ТРАЕКТОРИЙ
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Квалификационный 

уровень

<6
Квалификационный 

уровень

НОК?

НОК?

неполная квалификация

+ ДПО

<6-7
Квалификационный 

уровень
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АЛГОРИТМ РАЗРАБОТКИ

(САМООБСЛЕДОВАНИЯ) 

ОПОП ВО С ПРИМЕНЕНИЕМ

ПРОГРАММНОГО КОМПЛЕКСА

https://ao-nk.ru/

ВЫБОР ФГОС

ВЫБОР ПС
ВЫБОР ТФ

ДОБАВЛЕНИЕ 

КОМПЕТЕНЦИЙ

(ПК)

ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ

С РАБОТОДАТЕЛЕМ

ПОСТРОЕНИЕ

СВЯЗЕЙ МЕЖДУ ТФ

И ПК

ФОРМИРОВАНИЕ

КВАЛИФИКАЦИОННОЙ

МОДЕЛИ ВЫПУСКНИКА

СВЯЗЬ УМЕНИЙ/ЗНАНИЙ

ИЗ ПС С ДИСЦИПЛИНАМИ 

РАБОТА С

МАТРИЦАМИ

КОМПЕТЕНЦИЙ И

КВАЛИФИКАЦИЙ

Пошаговый алгоритм

Сохранение принципа

автономности

образовательной

организации

(оцифрована вся база ФГОС)

оцифрован Реестр ПС

ОЗНАКОМИТЬСЯ С

АЛГОРИТМОМ В ФОРМАТЕ

PDF:

ОПРЕДЕЛЕНИЕ 

ПРОЦЕНТА % 

ФОРМИРОВАНИЯ

КВАЛИФИКАЦИИ

оцифрован Реестр 

квалификаций
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ВИЗУАЛИЗАЦИЯ

ПРОГРАММНОГО

КОМПЛЕКСА

ЗАПОЛНЕНИЕ ИНФОРМАЦИИ ОПОП ВО

ВЫБОР ТРУДОВЫХ ФУНКЦИЙ

https://ao-nk.ru/
ПРОЦЕНТ % ФОРМИРОВАНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ
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ВИЗУАЛИЗАЦИЯ

ПРОГРАММНОГО

КОМПЛЕКСА

ДОСТУП РАБОТОДАТЕЛЮ

ПО ССЫЛКЕ

СВЯЗЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С ТФ

https://ao-nk.ru/ ВИЗУАЛИЗАЦИЯ СВЯЗЕЙ

ОТЗЫВЫ РАБОТОДАТЕЛЯ
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РЕЗУЛЬТАТ РАБОТЫ В

ПРОГРАММНОМ КОМПЛЕКСЕ:

Формирование КМВ

(Квалификационной модели

выпускника)

Определение

необходимости и периода

проведения НОК

Автоматическое

формирование концепта

рабочей программы

дисциплины
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УДОБСТВО ПРИМЕНЕНИЯ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМИ

ОРГАНИЗАЦИЯМИ

Простое применение

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ СТАНДАРТОВ

https://ao-nk.ru/

Участие работодателя 

(учет узкотехнологических 

и региональных особенностей)

ЦИФРОВАЯ СРЕДА. Возможность

подключения неограниченного числа

методистов (экспертов) для командной

работы при формировании/

самообследовании ОПОП ВО

Удобный, гибкий интерфейс системы

ОБЛАСТЬ ДАЛЬНЕЙШЕГО

РАЗВИТИЯ ПРОГРАММНОГО

КОМПЛЕКСА

ФОРМИРОВАНИЕ КВАЛИФИКАЦИЙ БУДУЩЕГО 

Конструирование образовательных программ с учетом

формирования различных образовательных траекторий

Формирование мониторингов, рейтингов, бирж

выпускников
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Рекомендовать программный комплекс 

"КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАНИЯ" образовательным организациям для учета 

в образовательной деятельности

https://ao-nk.ru/

ПРЕДЛОЖЕНИЯ ДЛЯ

МИНОБРНАУКИ РОССИИ

Рассмотреть возможность интеграции программного комплекса с ГИС "СЦОС"

Предложить образовательным организациям цикл семинаров, направленных

на разработку ОПОП с применением программного комплекса 

"КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАНИЯ"

1

2

3

Учитывать в рамках изменения целевой модели профессиональные

квалификаций, являющиеся обязательными (профессии повышенного риска)
4

5

Интеграция программного комплекса с методическими рекомендациями

Минобрнауки России "По разработке и реализации образовательных

программ высшего образования, предусматривающих возможность

одновременного получения обучающимися нескольких квалификаций 

(письмо от 21 июля 2023 г. № МН-5/2645-ДА)
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